Miedzynarodowy Instytut
l Szkolen Specjalistycznych

Lean Management i KAIZEN Start. Szkolenie dla poczatkujacych oraz rozpoczynajacych wdrazanie
ciagtego doskonalenia w organizacji - 2-dniowe warsztaty praktyczne.

Data rozpoczecia Data zakonczenia Miejsce
2026-02-23 2026-02-24 Szkolenie online 1480.00 zt
2026-02-23 2026-02-24 Poznanh 1580.00 zt
2026-03-09 2026-03-10 Szkolenie online 1480.00 zt
2026-03-09 2026-03-10 Warszawa 1580.00 zt
2026-04-16 2026-04-17 Szkolenie online 1480.00 zt
2026-04-16 2026-04-17 Krakéw 1580.00 zt
2026-05-14 2026-05-15 Szkolenie online 1480.00 zt
2026-05-14 2026-05-15 Wroctaw 1580.00 zt
2026-06-22 2026-06-23 Szkolenie online 1480.00 zt
2026-06-22 2026-06-23 Warszawa 1580.00 zt
2026-07-13 2026-07-14 Szkolenie online 1480.00 zt
2026-07-13 2026-07-14 Gdansk 1580.00 zt
2026-08-17 2026-08-18 Szkolenie online 1480.00 zt
2026-08-17 2026-08-18 Poznan 1580.00 zt
2026-09-28 2026-09-29 Szkolenie online 1480.00 zt
2026-09-28 2026-09-29 Krakéw 1580.00 zt
2026-09-28 2026-09-29 Warszawa 1580.00 zt
2026-10-01 2026-10-02 Szkolenie online 1690.00 zt
2026-10-01 2026-10-02 Wroctaw 1790.00 zt
2026-11-05 2026-11-06 Szkolenie online 1690.00 zt
2026-11-05 2026-11-06 Katowice 1790.00 zt
2026-12-17 2026-12-18 Szkolenie online 1690.00 zt
2026-12-17 2026-12-18 Warszawa 1790.00 zt
2027-01-18 2027-01-19 Szkolenie online 1690.00 zt
2027-01-18 2027-01-19 Gdansk 1790.00 zt
2027-02-08 2027-02-09 Szkolenie online 1690.00 zt
2027-02-08 2027-02-09 Krakéw 1790.00 zt
2027-03-08 2027-03-09 Szkolenie online 1690.00 zt
2027-03-08 2027-03-09 Poznan 1790.00 zt

Grupa docelowa:

* Dyrektorzy
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* Managerowie dziatéw

* Kierownicy zmiany

* Brygadzisci, Mistrzowie i Liderzy

* Trenerzy wewnetrzni odpowiedzialni za szkolenia
* Pracownicy Dziatéw HR

» Koordynatorzy Lean, managerowie Lean

o Liderzy Lean, liderzy Kaizen

* Wszyscy zainteresowani Lean Management

Cel szkolenia:

Celem szkolenia jest zapoznanie uczestnikéw z koncepcja Lean Management i jej narzedziami. Po zakonczonym szkoleniu bedziesz
potrafit zdiagnozowac problemy przedsiebiorstwa, a takze wybrac¢ i wdrozy¢ odpowiednie narzedzia do ich wyeliminowania.

* Dowiesz sie od czego rozpocza¢ swojg przygode z Kaizen i Lean,

 Zrozumiesz cele i korzys$ci wynikajgce z zastosowania poszczegdlnych narzedzi Lean

* Zdobedziesz umiejetnosci wykorzystania narzedzi zarzadzania wynikami

» Zdobedziesz praktyczng wiedze z zakresu wdrazania w organizacji kultury ciggtego doskonalenia.

¢ Zyskasz niezbedne umiejetnosci w zakresie przygotowania organizacji do zmiany w kierunku Lean

e Zainspirujesz sie do poszukiwania i wypracowania wiasnych rozwigzan dotyczacych ciggtego doskonalenia.

Korzysci dla uczestnikéw:

- Ciekawe materiaty szkoleniowe
- Mozliwos¢ indywidualnych konsultacji z ekspertem z zakresu lean management i kaizen.
- Poznanie przyktadowych wdrozeh wraz z oméwieniem indywidualnych rozwigzan.

Metodologia:

Zajecia sg prowadzone metoda opartg na aktywizacji uczestnikdw poprzez dyskusje na forum grupy, studia przypadkéw,
mini-wyktady z omdéwieniem przyktaddw z zycia i prezentacja multimedialna. Przedmiotem zaje¢ s3 realne trudnosci
uwzgledniajace specyfike danej branzy oraz potrzeby i mozliwosci 0séb biorgcych udziat w warsztatach. Uczestnicy uczg sie
poprzez doswiadczenie i majg mozliwos¢ konsultacji indywidualnych. Nauka poprzez kreatywnos¢, elastycznosé i osobiste
doswiadczenia jest najskuteczniejszg forma zdobywania nowych umiejetnosci.

Dbamy o to aby szkolenia otwarte byty dopasowane do oczekiwan oraz stylu pracy uczestnikéw. Dzieki udziatowi w takim szkoleniu
uczestnicy osiggajg oczekiwany przez pracodawce poziom kompetencji i umiejetnosci.

DLACZEGO WARTO UCZESTNICZYC W SZKOLENIU ORGANIZOWANYM PRZEZ IIST?

kompetentny wyktadowca - praktyk;

ciekawa forma prowadzenia zaje¢;

mozliwos¢ skorzystania z indywidualnych konsultacji po szkoleniu;

udziat w szkoleniach otwartych to duzo wiecej niz poddanie sie procesowi szkoleniowemu - to niepowtarzalna mozliwos¢ wymiany
doswiadczen z ciekawymi, nierzadko inspirujgcymi ludZzmi a takze asumpt do nawigzania nowych, owocnych kontaktow
zawodowych.

Program szkolenia:

1. KAIZEN, LEAN MANAGEMENT-Jak zainicjowac proces ciggtego doskonalenia organizacji?

* Kaizen - geneza i japonski sposéb na zycie
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* Uwarunkowania kulturowe w organizacji podczas wdrazania kaizen

* Lean management - zarzgdzanie w nowym stylu

¢ Eliminacja marnotrawstwa kluczem do sukcesu

2. 55 W PRZEDSIEBIORSTWIE - A komu to potrzebne? Polska mentalnos¢

* Wizualizacja celu podczas rozpoczynania pracy nad wdrozeniem programu 5S

3. UWAGA PROBLEM - typowe problemy w trakcie dziatan 5S i najskuteczniejsze sposoby ich eliminacji
* W jaki sposéb doskonali¢ system 5S, zgodnie z zasadg PDCA

* Kara¢ czy nagradza¢? Nagrody grupowe czy indywidualne?

* Jak stworzy¢ samopodtrzymujacy sie system

4. KANBAN A PRZEPLYW CIAGLY - OPTYMALIZACJA NA ROZNYCH ETAPACH

¢ Jak skutecznie wdrozy¢ kanban?

* Jakie korzysci moze nam przynie$¢ stosowanie przeptywu ciagtego, a jakie systemu Kanban?
* Balansowanie produkcji jako warunek wydajnej pracy.

5. SYSTEMY KAIZEN - PROGRAMY POMYStOW PRACOWNICZYCH

¢ Jak skutecznie wykorzysta¢ kreatywnos¢ pracownikéw?

* Marnotrawstwo dsmego typu i jego znaczenie - dyskusja

* Jakie sa elementy sktadowe programu?

* Jakie sa cechy dobrego programu?

* Putapki konstruowania i prowadzenia programu

* Przyktady wdrozen z omdéwieniem indywidualnych rozwigzan

6. WYKORZYSTANIE VSM - VALUE STREAM MAPPING W PRZEDSIEBIORSTWIE - Jak poprawi¢ efektywno$¢ poprzez mapowanie
strumieni wartosci w przedsiebiorstwie?

 Rodzaje przeptywdw w firmie

» Wartos¢ dodana, co to jest i kiedy wystepuje?

* Proces, operacja - réznice - przeptyw wartosci w procesie

* Dane do uwzglednienia na mapach

* Metodyka mapowania

* Identyfikacja potencjalnych usprawnien na podstawie mapy.

* Przygotowanie mapy stanu przysztego - wizja idealnego procesu.

« Ustalenie planu dziatan doskonalgcych

7. WDRAZANIE TPM - TOTAL PRODUCTIVITY MAINTENANCE Jak zapewni¢ maksymalna dostepno$é maszyn i urzadzen?
* Park maszynowy a lean management

* Dlaczego stosujemy TPM w przedsiebiorstwie?

* Jakie korzysci osiggniemy wdrazajac TPM?

¢ Jak minimalizowa¢ i likwidowa¢ straty w efektywnym wykorzystaniu parku maszynowego?

* Filary TPM - wdrozenie w przedsiebiorstwie

* Wskazniki OEE - omdwienie i przyktadowe zastosowanie

8. LIDER KAIZEN - Jak przygotowac skutecznie organizacje do zmiany?

* Organizacja Kaizen w przedsiebiorstwie, gléwne decyzje Kaizen - case studies

¢ Lean thinking - "odchudzone myslenie" jako podstawa wdrozenia lean management

* Jakimi metodami popularyzowaé¢ w organizacji szczupte myslenie

* Szkolenia i benchmarki - jak pozyskiwa¢ wiedze od najlepszych i ciagle doskonali¢ organizacje
* Zachecad, nie zniechecad - systemy motywacyjne podczas wdrazania lean management

Informacje organizacyjne:

Szkolenie stacjonarne
Na kilka dni przed terminem wydarzenia skontaktujemy sie z Pahstwem aby zapytac¢ o Panstwa oczekiwania, dotychczasowe
doswiadczenia i umiejetnosci, co pozwoli nam na czesciowe dopasowanie programu szkolenia do Panstwa potrzeb.

Harmonogram zajec

szkolenie trwa 2 dni (16h)

zajecia odbywaja sie w godzinach 10.00-18.00 pierwszego dnia oraz 09.00- 17.00 drugiego dnia
ze wzgledu na warsztatowa forme szkolenia maksymalna liczba uczestnikéw to 15 oséb

w programie szkolenia przewidziane sa 2 przerwy kawowe oraz 2-daniowy obiad
harmonogram_szkolenia.jpg
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Dzien |

G0dz.10:00 -rozpoczecie szkolenia
G0dz.12:00 -przerwa kawowa
G0dz.14.00 -przerwa obiadowa
G0dz.16.00 -przerwa kawowa
G0dz.18:00 -zakonczenie szkolenia
Dzien Il

G0dz.09:00 -rozpoczecie szkolenia
G0dz.11:00 -przerwa kawowa
G0dz.13.00 (] przerwa obiadowa
G0dz.15.00 -przerwa kawowa
G0dz.17:00 -zakonhczenie szkolenia

Szkolenie on-line
Na kilka dni przed terminem wydarzenia skontaktujemy sie z Panstwem aby zapyta¢ o Panstwa oczekiwania, dotychczasowe
doswiadczenia i umiejetnosci, co pozwoli nam na czesciowe dopasowanie programu szkolenia do Pahstwa potrzeb.

Harmonogram zajec

szkolenie trwa 2 dni (tgcznie 12h) i mozesz w nim uczestniczy¢ z dowolnego miejsca dotgczajac do wirtualnego pokoju
konferencyjnego wykorzystujgc urzgdzenie z dostepem do internetu
zajecia odbywajg sie w godzinach 09.30-15.30 kazdego dnia wedtug harmonogramu:

Dzien |
G0dz.09.30-11.00-szkolenie
G0dz.11.00 -11.10 -przerwa
G0dz.11.10-12.40 -szkolenie
G0dz.12.40-12.50 -przerwa
G0dz.12.50-14.00 -szkolenie
G0dz.14.00-14.10 -przerwa
G0dz.14.10-15.30 -szkolenie
Dzien Il
G0dz.09.30-11.00-szkolenie
G0dz.11.00 -11.10 -przerwa
G0dz.11.10-12.40 -szkolenie
G0dz.12.40-12.50 -przerwa
G0dz.12.50-14.00 -szkolenie
G0dz.14.00-14.10 -przerwa
G0dz.14.10-15.30 -szkolenie

Dostep do wirtualnego pokoju konferencyjnego zostanie przestany na adres e-mail Uczestnika szkolenia na 7 dni przed terminem
jego rozpoczecia.

Wymagania techniczne: Komputer, smartfon lub tablet podtaczony do internetu z predkoscia tgcza od 512 KB/sek.

Inwestycja:

Szkolenie stacjonarne
1580.00zt netto (+23% VAT)

Dla jednostek budzetowych finansujacych udziat w szkoleniu w minimum 70% lub w catosci ze Srodkéw publicznych stawka
podatku VAT = zw.

-cena zawiera:

-uczestnictwo w szkoleniu,

-materiaty dydaktyczne [autorski podrecznik Uczestnika szkolenia, materiaty dodatkowe wykorzystywane podczas warsztatéw
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praktycznychl]

-materiaty piSmiennicze [notatnik, dtugopis]
-dyplom potwierdzajacy ukonczenie szkolenia
-konsultacje poszkoleniowe

Cena szkolenia wraz z zakwaterowaniem:
Cena szkolenia dla 1 osoby wraz zakwaterowaniem na 1 dobe w pokoju 1-osobowym ze $niadaniem i kolacja: 2030 zt netto (+23%
Vat)

Szkolenie on-line
1480.00zt netto (+23% VAT)

Dla jednostek budzetowych finansujacych udziat w szkoleniu w minimum 70% lub w catosci ze Srodkéw publicznych stawka
podatku VAT = zw.

-cena zawiera:

-uczestnictwo w szkoleniu on-line

-materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej

-renomowany certyfikat potwierdzajacy ukonczenie szkolenia (w wersji elektronicznej lub papierowej)

-konsultacje poszkoleniowe

Szkolenie otwarte:

Cena: 1790.00 zi/netto

Cena szkolenia otwartego obejmuje:

udziat w profesjonalnym szkoleniu prowadzonym przez eksperta IIST;
komplet materiatéw szkoleniowych;

dyplom ukonczenia szkolenia;

pomoc trenera w ramach konsultacji poszkoleniowych.

Cena szkolenia online zawiera:

uczestnictwo w szkoleniu online,

materiaty szkoleniowe,

renomowany certyfikat potwierdzajacy ukonczenie szkolenia (w wersji elektronicznej lub papierowej),

konsultacje poszkoleniowe,

kazdy z Uczestnikdw otrzyma indywidualna karte rabatowa upowazniajaca do 10% znizki na wszystkie kolejne szkolenia otwarte i
online organizowane przez Miedzynarodowy Instytut Szkoleh Specjalistycznych IIST.

Zgtoszenie:

Aby zgtosi¢ ched uczestnictwa w szkoleniu organizowanym przez Miedzynarodowy Instytut Szkoleh Specjalistycznych IIST nalezy
wypetni¢ formularz zgtoszenia, a nastepnie po jego uzupetnieniu odesta¢ faksem (61 666 15 66) lub mailem (biuro@iist.pl) albo
wypetni¢ formularz zgtoszenia online. Na podstawie przestanych informacji skontaktujemy sie z Panstwem, aby potwierdzi¢
Panstwa uczestnictwo w wybranym wydarzeniu oraz przekaza¢ pozostate informacje organizacyjne.

Kontakt:

KONTAKT Z ORGANIZATOREM
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Miedzynarodowy Instytut
' Szkolen Specjalistycznych

Jestesmy do Panstwa dyspozycji od poniedziatku do pigtku w godzinach 8.00-16.00.
Miedzynarodowy Instytut Szkolen Specjalistycznych IIST

ul. Wyspianskiego 14/37

60-750 Poznanh

tel.(61) 307 01 49

fax. (61) 666 15 66

e-mail biuro@iist.pl

www.iist.pl

Zachecamy do wspétpracy z Miedzynarodowym Instytutem Szkolen Specjalistycznych IIST, poniewaz:

- dazymy do spetnienia wszystkich potrzeb naszych Klientéw w zakresie najwyzszych standardéw szkoleniowych;

- oferujemy niedrogie i autorskie szkolenia, dostarczane przez profesjonalnych treneréw;

- realizujemy szkolenia w kameralnych grupach aby zagwarantowa¢ Panstwu mozliwos¢ zdobycia cennej i praktycznej wiedzy na
podstawie interesujgcych warsztatéw i ¢wiczen;

- nieustannie ulepszamy sprawdzone metody dydaktyczne podnoszacych jakos¢ oferowanych ustug;

- podczas szkolen wprowadzamy motywujgcg atmosfere gwarantujgca osigganie wysokich wynikéw;

- uczestnikom naszych warsztatéw i seminariéw oferujemy profesjonalne doradztwo oraz bezptatne konsultacje poszkoleniowe.

Miedzynarodowy Instytut Szkolen Specjalistycznych IIST

ul. Wyspianskiego 14/37, 60-750 Poznan
ll tel. 61/3070149 fax. 61/6661566
biuro@iist.pl, NIP 777-315-06-27

www.iist.pl
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