Miedzynarodowy Instytut
l Szkolen Specjalistycznych

Prawo pracy w swietle aktualnych przepisow i najlepszych praktyk. 3-dniowe szkolenie
warsztatowe w Zakopanem (wyzywienie i zakwaterowanie w cenie szkolenia).

Data rozpoczecia Data zakonczenia Miejsce :
2026-10-20 2026-10-23 Zakopane 2990.00 zt
2026-10-21 2026-10-23 Szkolenie online 2290.00 zt
2026-12-08 2026-12-11 Zakopane 3190.00 zt
2026-12-09 2026-12-11 Szkolenie online 2290.00 zt
2027-04-06 2027-04-09 Zakopane 3190.00 zt
2027-04-07 2027-04-09 Szkolenie online 2290.00 zt
2027-06-15 2027-06-18 Zakopane 3190.00 zt
2027-06-16 2027-06-18 Szkolenie online 2290.00 zt
2027-08-17 2027-08-20 Zakopane 3190.00 zt
2027-08-18 2027-08-20 Szkolenie online 2290.00 zt
2027-10-12 2027-10-15 Zakopane 3190.00 zt
2027-10-13 2027-10-15 Szkolenie online 2290.00 zt
2027-12-14 2027-12-17 Zakopane 3190.00 zt
2027-12-15 2027-12-17 Szkolenie online 2290.00 zt

Grupa docelowa:

. Kadra zarzadzajaca, menedzerowie dziatéw HR oraz specjalisci ds. kadr i ptac.

. Przedstawiciele dziatéw prawnych w firmach prywatnych i instytucjach publicznych.

. Wtasciciele firm i przedsiebiorcy, ktérzy chca skutecznie zarzadzaé personelem.

. Pracownicy administracji publicznej odpowiedzialni za kwestie zwigzane z zatrudnieniem.
. Osoby zainteresowane aktualizacjg wiedzy z zakresu prawa pracy.
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Cel szkolenia:

. Zapoznanie uczestnikéw z aktualnymi przepisami prawa pracy, w tym najnowszymi zmianami legislacyjnymi.

. Przedstawienie najlepszych praktyk w zakresie stosowania przepiséw prawa pracy w organizacjach publicznych i prywatnych.
. Omoéwienie zasad prawidtowego zawierania i rozwigzywania umoéw o prace oraz kontraktéw cywilnoprawnych.

. Wskazanie obowigzkdéw pracodawcéw i pracownikdéw w kontekscie ochrony danych osobowych oraz BHP.

. Praktyczne ¢wiczenia z analizy przypadkdw i sporzadzania dokumentacji pracowniczej.

. Wskazanie skutecznych metod rozwigzywania sporéw pracowniczych i zarzadzania ryzykiem prawnym.
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Korzysci dla uczestnikéw:
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Petna wiedza o najnowszych zmianach w prawie pracy i ich wptywie na zatrudnienie.

. Umiejetnos¢ stosowania przepiséw prawa pracy w praktyce, dzieki warsztatowej formule szkolenia.

. Zwiekszenie bezpieczehstwa prawnego organizacji poprzez poprawne prowadzenie dokumentacji pracowniczej.

. Umiejetnos¢ skutecznego rozwigzywania konfliktéw w miejscu pracy i minimalizowania ryzyka sporéw sadowych.
. Mozliwos$¢ konsultacji z ekspertem prawa pracy oraz analiza rzeczywistych przypadkdw.

Metodologia:

Zajecia sq prowadzone metodag opartg na aktywizacji uczestnikdw poprzez dyskusje na forum grupy, studia przypadkéw,
mini-wyktady z omdéwieniem przyktaddw z zycia i prezentacja multimedialna. Przedmiotem zaje¢ sa realne trudnosci
uwzgledniajace specyfike danej branzy oraz potrzeby i mozliwosci 0séb biorgcych udziat w warsztatach. Uczestnicy uczg sie
poprzez doswiadczenie i majg mozliwos¢ konsultacji indywidualnych. Nauka poprzez kreatywnos¢, elastycznosé i osobiste
dodwiadczenia jest najskuteczniejsza forma zdobywania nowych umiejetnosci.

Dbamy o to aby szkolenia otwarte byty dopasowane do oczekiwan oraz stylu pracy uczestnikéw. Dzieki udziatowi w takim szkoleniu
uczestnicy osiggajg oczekiwany przez pracodawce poziom kompetencji i umiejetnosci.

DLACZEGO WARTO UCZESTNICZYC W SZKOLENIU ORGANIZOWANYM PRZEZ IIST?

- kompetentny wyktadowca - praktyk;

. ciekawa forma prowadzenia zaje¢;

- mozliwos¢ skorzystania z indywidualnych konsultacji po szkoleniu;

- udziat w szkoleniach otwartych to duzo wiecej niz poddanie sie procesowi szkoleniowemu - to niepowtarzalna mozliwo$¢ wymiany
doswiadczen z ciekawymi, nierzadko inspirujgcymi ludZzmi a takze asumpt do nawigzania nowych, owocnych kontaktéw
zawodowych.

Program szkolenia:

Dzien 1
Podstawy prawa pracy i aktualne zmiany w przepisach
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. Wprowadzenie do prawa pracy.

. Podstawowe zasady prawa pracy - kodeks pracy i akty wykonawcze.
. Zrédta prawa pracy: umowy, regulaminy, uktady zbiorowe.

. Hierarchia przepiséw i ich stosowanie w praktyce.

. Najwazniejsze zmiany w prawie pracy.

Omdéwienie aktualnych nowelizacji kodeksu pracy.

. Nowe regulacje dotyczace pracy zdalnej i elastycznych form zatrudnienia.

. Nowe obowigzki pracodawcéw wynikajgce z przepiséw o ochronie sygnalistdw.
. Rozliczanie czasu pracy po zmianach legislacyjnych.

. Rodzaje uméw i ich prawidtowe stosowanie.

. Umowa o prace - formy, klauzule i obowigzki stron.

. Umowy cywilnoprawne (umowa zlecenie, umowa o dzieto) - kiedy mozna je stosowac?
. Kontrakt B2B jako alternatywa - aspekty prawne i podatkowe.

. Najczestsze btedy w umowach i ich konsekwencje.

. Cwiczenia praktyczne.

. Analiza przyktadowych umoéw o prace i uméw cywilnoprawnych.

. Weryfikacja poprawnosci zapiséw w umowach.

. Dyskusja o najczestszych problemach interpretacyjnych.

Dzien 2
Stosunek pracy i obowiazki pracodawcy
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. Obowiagzki pracodawcy i prawa pracownika

. Obowiagzki informacyjne wobec pracownikéw.

. Prawa pracownikdéw i ich ochrona - urlopy, wynagrodzenia, ochrona przed zwolnieniem.
. Odpowiedzialnos¢ pracodawcy za naruszenia prawa pracy.

. Kontrole PIP - jak sie do nich przygotowac?

. Czas pracy i jego rozliczanie

. Systemy i rozktady czasu pracy - jak prawidtowo je stosowac?

. Praca w godzinach nadliczbowych - regulacje i sposoby rekompensaty.

. Praca w weekendy, swieta i w porze nocnej - zasady wynagradzania.

. Rejestracja czasu pracy - nowe obowigzki w kontekscie pracy zdalnej.

. Ochrona danych osobowych w zatrudnieniu (RODO)

. Zakres przetwarzania danych kandydatéw i pracownikéw.

. Ograniczenia dotyczace monitoringu w miejscu pracy.

. Jak prawidtowo przechowywac i archiwizowa¢ dokumentacje pracowniczg?
. Cwiczenia praktyczne.

. Analiza przypadkéw naruszen prawa pracy i ich skutkdw.

. Przyktady poprawnej rejestracji czasu pracy.

. Opracowanie regulaminéw pracy i polityki ochrony danych osobowych.
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Dzien 3
Rozwigzywanie sporéw i odpowiedzialnos¢ prawna

. Rozwiagzywanie umdw o prace - aspekty praktyczne.

. Tryby rozwigzywania umowy o prace - wypowiedzenie, porozumienie stron, zwolnienie dyscyplinarne.
. Ochrona przed zwolnieniem - grupy chronione i ich prawa.

. Zwolnienia grupowe - procedury i obowigzki pracodawcy.

. Przyktady btedéw pracodawcéw w procesie zwalniania pracownikéw.

. Postepowania sgdowe i spory pracownicze.

. Jak postepowac w przypadku roszczen pracowniczych?

. Mediacje i polubowne sposoby rozwigzywania konfliktdw.

. Przebieg postepowania przed sadem pracy - rola pracodawcy i pracownika.

. Odpowiedzialno$¢ odszkodowawcza pracodawcy wobec pracownika.

. Bezpieczenstwo i higiena pracy (BHP) - kluczowe obowigzki.

. Obowiagzki pracodawcy w zakresie zapewnienia bezpiecznych warunkdéw pracy.
. Wypadki przy pracy i choroby zawodowe - procedury postepowania.

. Odpowiedzialnos¢ karna i cywilna za naruszenia przepiséw BHP.

. Cwiczenia praktyczne.

. Analiza przypadkéw zwolnien i sporéw sadowych.

. Przygotowanie wzoru wypowiedzenia umowy o prace.

. Praktyczne aspekty wdrazania polityki BHP w organizacji.

. Podsumowanie szkolenia i konsultacje z ekspertem

. Podsumowanie kluczowych informacji.

. Sesja pytan i odpowiedzi.

. Indywidualne konsultacje z trenerem w zakresie praktycznych probleméw uczestnikéw.

Informacje organizacyjne:

Na kilka dni przed terminem wydarzenia skontaktujemy sie z Pahstwem aby zapyta¢ o Panstwa oczekiwania, dotychczasowe
doswiadczenia i umiejetnosci, co pozwoli nam na czesciowe dopasowanie programu szkolenia do Panstwa potrzeb.
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Szczegétowa agenda wydarzenia:

Dzien | :

Przyjazd do hotelu i zakwaterowanie uczestnikéw (doba hotelowa rozpoczyna sie o godz. 16.00).
Kolacja.

Czas wolny (basen, sauna, zwiedzanie okolicy).
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Dzien Il :

Sniadanie.

Udziat w szkoleniu w godzinach 10.00-18.00.

Podczas szkolenia zaplanowane sg 2 przerwy kawowe oraz 2-daniowy obiad.
Czas wolny (basen, sauna, zwiedzanie okolicy).

Kolacja.

Dzien Il :

Sniadanie.

Udziat w szkoleniu w godzinach 09.00-17.00.

Podczas szkolenia zaplanowane sg 2 przerwy kawowe oraz 2-daniowy obiad.
Czas wolny (basen, sauna, zwiedzanie okolicy).

Kolacja.

Dzien IV :

Sniadanie.

Udziat w szkoleniu w godzinach 09.00-17.00.

Podczas szkolenia zaplanowane sg 2 przerwy kawowe oraz 2-daniowy obiad.
Podsumowanie wydarzenia, wreczenie dyploméw Uczestnikom szkolenia, wyjazd z hotelu.

Inwestycja:

Szkolenie stacjonarne
3190.00 zt netto (+23% VAT)

Dla jednostek budzetowych finansujacych udziat w szkoleniu w minimum 70% lub w catosci ze Srodkéw publicznych stawka
podatku VAT = zw.

Cena zawiera:

- uczestnictwo w szkoleniu,

- materiaty dydaktyczne [autorski podrecznik Uczestnika szkolenia, materiaty dodatkowe wykorzystywane podczas warsztatéw
praktycznychl]

- materialy piSmiennicze [notatnik, dtugopis]

- dyplom potwierdzajacy ukonczenie szkolenia

- konsultacje poszkoleniowe

- kazdy z Uczestnikéw otrzyma indywidualng karte rabatowa upowazniajaca do 10% znizki na wszystkie kolejne szkolenia otwarte
organizowane przez Miedzynarodowy Instytut Szkoleh Specjalistycznych IIST

Koszt uczestnictwa w szkoleniu obejmuje réwniez:

- 3 noclegi w Zakopanem w pokoju 2-osobowym (za doptatg 690 zt mozliwos¢ rezerwacji pokoju 1-osobowego)
- petne wyzywienie od kolacji w dniu przyjazdu do obiadu w dniu wyjazdu

- mozliwos¢ korzystania z atrakcji oferowanych przez hotel (basen, sauna)

- dostep do bezprzewodowego internetu na terenie catego Hotelu.

Dodatkowe informacje dotyczace warunkéw finansowych:

- 2890.00 zt netto - udziat w szkoleniu bez zakwaterowania (w cenie szkolenia zapewniamy materiaty dydaktyczne, certyfikat,
przerwy kawowe oraz 2-daniowy obiad w kazdym dniu szkolenia);

- 3190.00 zt netto - udziat w szkoleniu wraz z zakwaterowaniem w pokoju 2-osobowym (w cenie szkolenia zapewniamy materiaty
dydaktyczne, certyfikat, petne wyzywienie od kolacji w dniu przyjazdu do obiadu w dniu wyjazdu);

- 3880.00 zt netto - udziat w szkoleniu wraz z zakwaterowaniem w pokoju 1-osobowym (w cenie szkolenia zapewniamy materiaty
dydaktyczne, certyfikat, petne wyzywienie od kolacji w dniu przyjazdu do obiadu w dniu wyjazdu).

Szkolenie on-line
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2290.00 zt netto (+23% VAT)

Dla jednostek budzetowych finansujacych udziat w szkoleniu w minimum 70% lub w catosci ze Srodkéw publicznych stawka
podatku VAT = zw.

Cena zawiera:

- uczestnictwo w szkoleniu on-line,

- materiaty szkoleniowe w wersji elektronicznej,

- renomowany certyfikat potwierdzajgcy ukonczenie szkolenia (w wersji elektronicznej lub papierowej),

- konsultacje poszkoleniowe

- 10% znizki na wszystkie kolejne szkolenia otwarte i on-line organizowane przez Miedzynarodowy Instytut Szkolen
Specjalistycznych IIST.

Aby zgtosi¢ che¢ uczestnictwa w szkoleniu organizowanym przez Miedzynarodowy Instytut Szkoleh Specjalistycznych IIST nalezy
wypetni¢ formularz zgtoszenia, a nastepnie po jego uzupetnieniu odesta¢ faksem (61 666 15 66) lub mailem (biuro@iist.pl) albo
wypetni¢ formularz zgtoszenia online. Na podstawie przestanych informacji skontaktujemy sie z Panstwem, aby potwierdzic¢
Panstwa uczestnictwo w wybranym wydarzeniu oraz przekaza¢ pozostate informacje organizacyjne.

Kontakt:

KONTAKT Z ORGANIZATOREM

Miedzynarodowy Instytut
' Szkolen Specjalistycznych

JesteSmy do Panstwa dyspozycji od poniedziatku do pigtku w godzinach 8.00-16.00.
Miedzynarodowy Instytut Szkolen Specjalistycznych IIST

ul. Wyspianskiego 14/37

60-750 Poznan

tel.(61) 307 01 49

fax. (61) 666 15 66

e-mail biuro@iist.pl

www.iist.pl

Zachecamy do wspétpracy z Miedzynarodowym Instytutem Szkolen Specjalistycznych IIST, poniewaz:

- dazymy do spetnienia wszystkich potrzeb naszych Klientéw w zakresie najwyzszych standardéw szkoleniowych;

- oferujemy niedrogie i autorskie szkolenia, dostarczane przez profesjonalnych treneréw;

- realizujemy szkolenia w kameralnych grupach aby zagwarantowac Panstwu mozliwo$¢ zdobycia cennej i praktycznej wiedzy na
podstawie interesujgcych warsztatéw i ¢wiczen;

- nieustannie ulepszamy sprawdzone metody dydaktyczne podnoszacych jakos¢ oferowanych ustug;

- podczas szkolen wprowadzamy motywujgcg atmosfere gwarantujgca osigganie wysokich wynikéw;

- uczestnikom naszych warsztatéw i seminariéw oferujemy profesjonalne doradztwo oraz bezptatne konsultacje poszkoleniowe.
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http://www.szkoleniaiist.com.pl/formularz-zgloszenia

Miedzynarodowy Instytut Szkolen Specjalistycznych IIST

ul. Wyspianskiego 14/37, 60-750 Poznan
ll tel. 61/3070149 fax. 61/6661566
biuro@iist.pl, NIP 777-315-06-27

www.iist.pl
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